FORENINGEN

GOTT LEDARSKAP
| DEMENSVARDEN
Org.nr. 802473-3175

STADGAR

Foreningen ar en ideell férening, obunden av religidsa och politiska vérderingar. Foreningen skall bedriva verksamhet enligt
nedanstaende stadgar.

Firma och avgifter
81

Foreningens dndamal &r att gora tillvaron lattare for den som lider av demenssjukdom genom att
uppmarksamma ledarskapets betydelse for en god demensvard for saval brukare som deras anhériga genom att

- uppmarksamma och stodja forsta linjens ledare inom demensvarden, som kan verka som forebilder for
sdval andra ledare som politiker och chefer med ansvar for demensvarden

- delta i samhallsdebatten angaende ledarskap och demens

- utgdra en motesplats for erfarenhetsutbyte och diskussion rérande gott ledarskap inom vard och omsorg
av personer med demenssjukdom

- utforma och utge for malgrupperna relevant kunskap upphamtat i egna och andra professionella natverk

Medlemskap
§2

Medlemskap borjar gélla nar medlemsavgift kommit foreningen tillhanda. Avgiftens storlek fér ndstkommande
ar bestams vid arsmoéte. Till arsmote kallas de som var medlemmar under aktuellt rakenskapsar.

Styrelse och revisorer
§3

Styrelsen skall besta av minst tre, hogst nio ledaméter inklusive suppleanter utifran valberedningens forslag.
Ordforande, revisor och suppleanter valjs pa ett &ar och dvriga ledamaéter pa tva ar. Styrelsen skall efterstrava att
halften av ordinarie ledamoter viljs vartannat ar.

Styrelsen ansvarar for att

besluta om mélgrupp for nominering och stipendium

utse stipendiater

initiera natverk och annat for erfarenhetsutbyte mellan nominerade kandidater till stipendiet

besluta om tema och media for publicering av insamlad kunskap

vid extraordinara tillstdnd i samhallet vidta de beslut som krévs for att féreningens verksamhet skall
kunna bedrivas obehindrat
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§4

Foreningen har sitt sate i Goteborg.

Styrelsen konstituerar sig sjélv.

Styrelsens ordférande samt dess kassor tecknar foreningens firma var for sig.

Styrelsen &r beslutsfor nér antalet narvarande vid motet ar fler &n hélften av antalet ledaméter.

Som styrelsebeslut galler den mening om vilken de flesta férenar sig och vid lika rostetal den mening som
bitrades av ordférande, dock att giltigt beslut fordrar enhéllighet, néar for beslutsforhet minsta antalet ledaméter
&r nérvarande.

Protokoll skall foras vid varje styrelsemdte. Paragraferna i protokollet gors Iépande per kalenderar.
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Foreningens rakenskaper omfattar tiden 1/1 — 31/12. Fére mars manads utgang varje ar skall styrelsen till revisor
avlamna forvaltningsberattelse, resultatrdkning samt balansrakning.

§6

Revisor véljs for tiden fran ordinarie &rsmate intill dess nasta ordinarie &rsmate hallits.
§7

Revisorn skall bedriva sitt arbete sa att revisionen ar avslutad och revisionsberattelse avgiven senast den 15/4.
Styrelsen skall avge skriftlig forklaring till ordinarie arsmote 6ver av revisorn gjorda anmarkningar och skall
hallas tillgangliga for medlemmarna minst en vecka fore arsmate pa vilken de skall forekomma till behandling.

Arsméte

§8

Ordinarie arsmoéte halls arligen fore maj manads utgang. Kallelse till &rsméte ska ske senast fyra veckor fore
motet pa satt som féregdende arsmote beslutat. Arsmoteshandlingar ska senast 14 dagar fére &rsmotet finnas
tillgéngliga for medlemmarna i styrelsen.
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Extra arsmote halls da styrelsen eller revisor finner skal dartill eller da minst 1/10 av samtliga réstberattigade
skriftligen begart det hos styrelsen med angivande av drende, som 6nskas behandlas. Pa extra arsméte skall
utdver arenden enligt punkt 1-7 nedan endast forekomma de arenden for vilka det extra arsmotet blivit utlyst och
vilka angivits i kallelsen som skickas ut minst sju dagar fére motet.

§10

Medlem som Gnskar visst arende behandlat pa ordinarie arsmate skall skriftligen anmala arendet till styrelsen i
sd god tid att arendet kan anges i kallelsen.

§11
P4 ordinarie arsmote skall férekomma:

Arsmétets 6ppnande
Godkénnande av dagordning
Val av ordforande vid arsmatet
Anmélan av styrelsens val av protokollforare
Val av tva justerare
Fraga om arsmotet blivit i behérig ordning utlyst
Faststéllande av rostlangd
Styrelsens arsredovisning och verksamhetsberattelse
Revisorns beréttelse
. Faststallande av resultat och balansrékning
. Beslut om resultatdisposition
. Fréga om ansvarsfrihet for styrelsen
. Arvode at styrelsen och revisorn, samt beslut om arsavgift for nastkommande helér
Beslut om kommande érs stipendiesumma och malgrupp
. Val av ordférande
. Val av styrelseledaméter och suppleanter
. Val av revisor
. Val av valberedning
. Arende enligt § 11
. Arsmétets avslutande
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Omrostning pa arsmotet sker ppet om inte sluten omrdstning begars. Vid personval med lika rostetal avgor
lotten, i andra fragor den mening som bitrades av métesordféranden.



Insamlade medel
8§12

Insamlade medel skall forvaltas pa ett omsorgsfullt och betryggande satt sdval avseende etik som ekonomi.
Behovet av saval riskspridning som vardetillvaxt skall beaktas. Omplacering eller andra forandringar beslutas av
styrelsen eller av styrelsen utsedd person.

Styrelsen beslutar vid drsmote stipendiets storlek for kommande ar och hur det skall fordelas till aktuella
malgrupper.

Andring av stadgar
§13

For att andra foreningens stadgar krévs likalydande beslut pé tva pa varandra foljande arsmoten, varav det ena
skall vara ordinarie. Mellan métena skall minst tvd méanader forflyta.

Foreningens upphdrande
§14

For beslut om féreningens upphdrande kréavs tva pa varandra foljande méten, varav det ena skall vara ordinarie
arsmote. Kallelsen skall innehalla forslag om upplosning. Kallelse om extra arsmote darefter skall vara
medlemmarna tillhanda senast fjorton dagar i forvag. Minst 2/3 majoritet av narvarande pa arsmotet fordras for
att beslut skall vara giltigt. Befintliga medel skall 6verforas till Bracke Diakoni till gagn for dess arbete inom
vard och omsorg, savida inte annat angetts i samband med beslut om disposition av tillgangarna.

Ovanstaende stadgar har antagits forsta gangen vid arsmote den 2020-05-25 och andra gangen vid
arsmote den 2022-05-30.



