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Okad kvalitet i vard och omsorg for aldre personer

Om lagforslaget ”Nasta steg” och Socialstyrelsens pagaende

Olivia Wigzell, generaldirektor och f.d. sarskild utredare




Socialstyrelsen arbetar for att vard och
omsorg till aldre ska...

... vara av god kvalitet

.. vara tillganglig

.. vara utformad efter individens behov

.. ges med mojlighet till delaktighet

.. stodja sjalvstandighet

.. vara forebyggande och halsoframjande
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Vard och omsorg till aldre behdver i storre
utstrackning...

.. vara mer likvardig over landet
.. vara mer individanpassad

.. ha mer tillgang till medicinsk kompetens for att mota de
Okande behoven

.. vara mer samordnad

.. ha kontinuitet i kontakt mellan aldre och vard och
omsorgspersonal

.. stodja och involvera anhoriga
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Mojlighet att fa kontakt med personal pa
aldreboende — 6ppna jamforelser 2022

Svarsfordelning pa fragan - Hur latt eller svart d@r det att fa kontakt med personalen pa ditt

aldreboende, vid behov?
Andelar i procent (%) riket, &r 2022 - Sarskilt boende
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Kdlla: Enkatundersdkning: Vad tycker de dldre om dldreomsorgen?
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Mojlighet att fa kontakt med lakare pa
aldreboende — 0ppna jamforelser 2022

Svarsférdelning pa fradgan - Hur latt eller svart ar det att fa tréffa Iakare vid behov?
Andelar i procent (%) riket, &r 2022 - Sarskilt boende
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Kdalla: Enkatundersékning: Vad tycker de dldre om éldreomsorgen?
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Okande besvar av ensamhet — dppna
jamforelser 2022

Svarsférdelning pé frdgan - Hander det att du besvdras av ensamhet? - Ar
Andelar i procent (%) riket, &r 2013, 2019, 2020 och 2022
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K&lla: Enk&tundersékning: Vad tycker de dldre om dldreomsorgen?
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Andelen omsorgspersonal med adekvat
utbildning blir stadigt lagre over tid

Andel omsorgspersonal med adekvat utbildning i sarskilt boende for aldre, vardagar och
helger 2013-2022.
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Kdlla: Enhetsundersékningen om dldreomsorg och kommunal hélso- och sjukvard 2013-2022, Socialstyrelsen
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Valkanda strukturella brister som belystes
och forstarktes under pandemin

Samlad och
tillganglig
dokumentat
ion

Foéljsamhet
av hygien-
rutiner

Personalens
kompetens Personal-
och kontinuitet
erfarenhet

Kris-
beredskap
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Hur bidrar Socialstyrelsen?

Q.g |

VI behodver arbeta tillsammans for att forandra!
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God och nara vard, en strukturférandring —
Individens behov | stallet for systemets
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Omstallningen till god och nara vard gynnar dem
med komplexa behov — daribland manga aldre
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Exempel pa nationella atgarder

* Fast omsorgskontakt for starkt kontinuitet

* Nationellt riktvarde pa max 1 100 invanare
per lakare i primarvarden — ska gynna de
med komplexa behov

* Samordnar den nationella demensstrategin
med mal att skapa hojd kvalitet

* Kunskapsstod om teambaserat arbetssatt for -
aldre med sammansatta behov
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Skyddad yrkestitel for underskoterska infors

« Underskoterskorna betydelsefulla
for vard och omsorg

« Underskoterska blir skyddad
yrkestitel den 1 juli 2023

« Syfte att hoja kvalitet och sakerhet
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Anvandningen av valfardsteknik och digital
kommunikation fortsatter att oka

Andel (%) kommuner som erbjuder valfardsteknik i ordindrt boende, 20146-2021.
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Nationellt kompetenscentrum for aldreomsorg
— ett nav for kunskap

* Underlatta arbetet med att omsatta
ny kunskap 1 praktiken

* Samla basta tillgangliga kunskap
baserat pa forskning och goda
exempel

®* Bredare nationell 6verblick

e Ska arbeta verksamhetsnara och i
dialog med berorda
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Nasta steg —
Okad kvalitet och jamlikhet i vard och omsorg for
aldre personer (SOU 2022:41)

 Omfattar forslag som rér bade aldreomsorgen |
och halso- och sjukvarden

* Syfte att skapa ett tydligare ramverk — ska
underlatta en samordnad vard och omsorg till
Individen

Kalla: PPT-presentation om utredningen om en aldreomsorgslag och starkt medicinsk kompetens i kommuner SOU 2022:41
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Forslag: Ny aldreomsorgslag (AOL)

Nya mal

— FOrebyggande perspektiv
— Halsoframjande

— Stodja funktionsformaga
— Tillganglig

Forandringar
— Tydligare ansvar for huvudman
— Nationell ordning for kvalitetsutveckling

Kélla: PPT-presentation om utredningen om en aldreomsorgslag och starkt medicinsk kompetens i kommuner SOU 2022:41
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Omraden som regleras i AOL

» Samordning * Uppfdljning

o ndividanpassning « Bestammelser om nationella

» Informationskrav minoriteter

- Kontinuitet, trygghet och * Nationell ordning for
sikerhet kvalitetsutveckling |

» Fast omsorgskontakt aldreomsorgen

* Individuell planering Flyttas fran SolL till AOL

* Anhorigstod » Specifika bestammelser om

* Ledarskap aldreomsorgen

* Personal

Kalla: PPT-presentation om utredningen om en aldreomsorgslag och starkt medicinsk kompetens i kommuner SOU 2022:41
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Forslag: Nationell ordning for
kvalitetsutveckling — NOK

- bestammelse i AOL om en nationell ordning for
kvalitetsutveckling | aldreomsorgen

- ska regleras | en forordning, med en aktiv forvaltning och
kontinuerlig uppféljning

- ska fortydliga uppdraget med nationella delmal och
bestammelser for genomfdrande

Kalla: PPT-presentation om utredningen om en aldreomsorgslag och starkt medicinsk kompetens i kommuner SOU 2022:41
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Omraden for kvalitetsutveckling — bygger pa
dialog med aldre och anhodriga

Jag far
snabbt ratt
stdd nar jag

behdver

Jag har en Jaa kan vara Mina
meningsfull J : anhoriga far
delaktig >
vardag stod

Det stdd jag
far ar Jag blir mott
samman- | mina
hangande existentiella
behov

Jag blir sedd
som en
individ

Kalla: PPT-presentation om utredningen om en aldreomsorgslag och starkt medicinsk kompetens i kommuner SOU 2022:41
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Forslag for en starkt priméarvard i kommuner

« tillagg i halso- och sjukvardslagen for att starka kommunernas
hélso- och sjukvard pa flera nivaer

* regionen och kommunerna ska samverka med varandra vid
planering och utveckling av halso- och sjukvarden

« kommunens priméarvard ska ges nara patienten

 fast vardkontakt i kommunen

Kalla: PPT-presentation om utredningen om en aldreomsorgslag och starkt medicinsk kompetens i kommuner SOU 2022:41
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Starkt medicinsk kompetens pa huvudmanna- och
ledningsniva

« Forslag om krav pa en ledningsansvarig i kommunen
« Forslag pa en ledningsansvarig person aven i regionen
 Starkt medicinsk kompetens pa vardgivarniva i kommunen

Kélla: PPT-presentation om utredningen om en aldreomsorgslag och starkt medicinsk kompetens i kommuner SOU 2022:41
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Tillgang till lakare och sjukskoterska

« medicinsk beddmning av en lakare i primarvarden
dygnet runt

« en fast lakarkontakt for bade planerade och oplanerade
besok

* vid behov en medicinsk bedomning av sjukskoterska i
kommunen dygnet runt

 en fast vardkontakt i kommunens primarvard

Kalla: PPT-presentation om utredningen om en aldreomsorgslag och starkt medicinsk kompetens i kommuner SOU 2022:41
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Aldres behov i fokus — ett prioriterat omrade for
Socilalstyrelsen

e Starkt vard och omsorg for aldre med
komplexa behov kravs for att bevara
formagor och ha mer inflytande éver den
egna vardagen

* Fler medarbetare med ratt kompetens
och erfarenhet

* Verksamhetsnara dialog | fokus for
Socialstyrelsen
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Mer information finns pa:
www.soclalstyrelsen.se
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